
1. GESTOR DE ADMINISTRACIÓN 
 
Perfil del locador: 
 

a) Formación: Administración, Contabilidad, Economía, Ingeniería 
industrial, ingeniería administrativa o afines. 

b) Nivel de Formación: Título Universitario y Colegiatura. 

c) Diplomado o Programa  
de Especialización (60 horas): 

Administración, Contabilidad, Auditoría, Tesorería, 
Finanzas, Contrataciones, Adquisiciones, Logística, 
Cadena de Suministro, Abastecimiento, Operaciones o 
afines. 

d) Competencias: Liderazgo, articulación con el entorno, visión 
estratégica, capacidad de gestión, vocación de servicio, 
orientación a resultados, trabajo en equipo. 

e) Experiencia general: Cinco (05) años en los sectores público y/o privado. 

f)  Experiencia específica: Cuatro (04) años realizando actividades en los sectores 
público y/o privado.  

g) Nivel mínimo en específica: Responsable de área de Administración, Contabilidad, 
Tesorería, Finanzas, Contrataciones, Logística, 
Abastecimiento, Recursos Humanos o afines. 

 
 
 

2. COORDINADOR DE FINANZAS 
 

Perfil del Locador: 
 

a) Formación: Contabilidad, Finanzas o afines. 

b) Nivel de Formación: Título Universitario. 
  

c) Diplomado o Programa  
de Especialización (60 horas) 

Administración, Contabilidad, Tesorería, 
Finanzas, Presupuesto o afines. 

d) Competencias: Liderazgo, articulación con el entorno, capacidad 
de gestión, vocación de servicio, orientación a 
resultados, trabajo en equipo.  

e) Experiencia general: Cuatro (04) años en los sectores público y/o 
privado. 

f) Experiencia específica: Tres (03) años realizando actividades en los 
sectores público y/o privado. 

g) Nivel mínimo en específica: Especialista de administración, contabilidad, 
tesorería, finanzas o afines. 

 



3. ASISTENTE DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL 
 

Perfil del Locador: 
 

a) Formación: Administración, Archivística, Bibliotecología, 
Contabilidad, Economía, Ingeniería, Derecho, 
Logística, Industrial o afines 

b) Nivel de Formación:  
1) Técnico Titulado (3 años) o, 
2) Estudios Universitarios (3 años) 

  
c) Diplomado, Programa  

de Especialización o curso (40 horas 
acumulativas) 

Administración, Control Documentario, 
Archivística, Bibliotecología, Gestión de la 
Información o afines 

d) Competencias: Capacidad de gestión, vocación de servicio, 
orientación a resultados, trabajo en equipo.  

e) Experiencia general: Tres (03) años en los sectores público y/o privado. 

f) Experiencia específica: Dos (02) años realizando actividades en los sectores 
público y/o privado. 

g) Nivel mínimo en específica: Control Documentario, asistente, técnico en 
Gestión de Archivos, gestión documental o afines 

 
 
 
 
 
 
ENVÍA TU CV DOCUMENTADO A: convocatoriapersonal@neccalzado.pe 


